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1
XUSTIFICACION E CONTEXTUALIZACION




O acceso 4 educacion é un dereito fundamental e irrenunciable reconocido como tal polos organismos
internacionais e polo conxunto da lexislaciéon vixente en materia de educacién e proteccion do menor a
nivel estatal. Sen embargo, constatase que un nimero importante de menores no asiste con regularidade
ao centro educativo comprometendo deste xeito o seu desenvolvemento persoal, académico e profesional
e contribuindo ao aumento da conflictividade social. A prolongacién do ensino obrigatorio ata os 16 anos
veu incrementar o absentismo escolar e, polo tanto, agudiza esta problematica.

Por outra parte a lexislacion vixente tamén establece a obrigatoriedade de todos os poderes publicos de
intervir para garantir o dereito a educacién mencionandose concretamente as administracidons locais que
deberan participar na vixiancia do cumprimento da escolaridade obrigatoria.

Sen embargo, as actuaciéns das diferentes Institucions non sempre estan coordinadas e acostuman a
dilatarse no tempo deixando sin efecto as intervenciéns. Por este motivo o Concello de Sanxenxo, as
ANPA e centros escolares do municipio elaboraron conxuntamente este Programa de prevencion e control
do absentismo escolar que unifica e coordina os procesos de identificacion e tratamento dos casos de
absentismo escolar a nivel local.



1.1. DEFINICION DE ABSENTISMO E TIPOLOXIA

De xeito xeral podemos considerar absentismo escolar como a falta regular de asistencia e/ou
puntualidade as aulas e sen motivo xustificado do alumnado, ben sexa por vontade do menor ou dos seus
pais/nais ou titores legais.

Das diferentes clasificacions e tipoloxias establecidas para o absentismo escolar considérase que a
especifica e completa é a seguinte:

Desescolarizacion: cando o alumnado, en idade de escolarizacién obrigatoria, non esta
matriculado en ningun centro educativo.
Absoluto: cando o alumnado, en idade de escolarizacidon obrigatoria, estd matriculado pero non
asiste nunca ao centro educativo.
Cronico: cando o alumnado matriculado non asiste de forma habitual ao centro.
Puntual ou intermitente. cando o alumnado non asiste ao centro determinados dias ou a
determinadas areas. Este absentismo pode ser:
o Esporddico. cando o alumnado non asiste ao centro para asistir a outras actividades
(competecions deportivas, exames de ensinanzas especiais, etc.)
o Selectivo: cando o alumnado selecciona a materia/s ou actividades complementarias as
que non asiste.
De tempada. cando o alumnado non asiste ao centro en determinadas épocas do curso escolar.
Pasivo: cando o alumno/a asiste ao centro pero manifesta unha conducta de ruptura, boicot e/ou
pasividade no proceso de ensinanza-aprendizaxe.



1.2. ALUMNADO EN SITUACION DE ABSENTISMO

Consideraremos que existe unha situacion de absentismo escolar significativa e susceptible de iniciar o
protocolo de intervencién cando:

a) En Educacion Infantil e Educaciéon Primaria: cando as faltas de asistencia e/ou puntualidade sen
xustificar ou indebidamente xustificadas a xuizo do titor/a, ao cabo dun mes, sexan de:

» 5 ou mais faltas de puntualidade

e 3 ou mais dias de non asistencia

b) En Educacién Secundaria Obrigatoria e postobrigatoria: cando as faltas de asistencia e/ou puntualidade
sen xustificar ou indebidamente xustificadas a xuizo do titor/a, ao cabo dun mes, sexan de 12 ou mais
sesions (entendida 1 sesién como 1 hora lectiva)

Nesta determinacién de conductas absentistas queda definida a falta de puntualidade como o retraso do
alumnado na incorporacidon ao centro escolar unha vez toca o timbre e/ou se pechan o/s acceso/s ao
mesmo.

c) Consideramos que un alumno/a é absentista pasivo/a,cando se dan 3 ou mais das seguintes conductas
reiteradamente ao longo dun mes
CONDUCTAS INDICADORAS DE ABSENTISMO PASIVO
« Deixa as probas, exames ou calquera tidpo de cuestionario en branco, case en branco ou
contesta sen sentido.



« Non fai as actividades e/ou exercicios na clase.

« Non fai as actividades e/ou exercicos propostas para a casa

« Non entrega os traballos obrigatorios.

« Non leva material a clase e obsérvase reiteraciéon na sua actitude.

« Non devolve aos profesores as notificaciéns asinadas polo pai/nai/titor relacionadas coa marcha
da materia.

e Interrompe habitualmente a marcha da clases e/ou actividades.

d) Sen prexuizo do establecido anteriormente, sempre e cando sexa necesario a Xuizo dos titores ou do
equipo docente dos centros educativos.

1.3. TIPOS DE FALTAS E XUSTIFICACION

De modo xeral, ante calquer tipo de falta o pai/nai/titor/a debera:
- Para faltas previstas (citas médicas, xudiciais, cambio de residencia.....): avisar da ausencia do
alumno/a con antelacién a producirse a falta.
- Para faltas imprevistas (indisposicidons, morte dun familiar....): avisar da ausencia do alumno/a no
mesmo dia.

En todo caso, cando un alumno/a falte mais de tres dias ao centro sin que a familia tefia comunicado o
motivo, o titor/a deberase pofier en contacto con esta.

Non se poderan xustificar as ausencias a clase dun alumno/a que non estean recollidas no que segue
como por exemplo: acompafar aos pais a calquera actividade laboral ou calquera xestién a realizar polos



mesmos, coidar a irmans menores ou familiares e facer tarefas domésticas, vacacions da familia, faltas
selectivas para preparacién de exames....

TIPO DE FALTA XUSTIFICACION

Xustificante da familia, seguindo modelo do Anexo Il, que sera
entregado no prazo maximo dos 5 dias seguintes a incorporacion do
alumno/a ao centro.

Por Ata 3 dias
enfermidade
A partir do 5° dia o centro non recollera o xustificante quedando a
falta como non xustificada.

A partir de 3 dias  Xustificante médico

Xustificante da familia, seguindo modelo do Anexo Il, que sera
, , entregado no prazo maximo dos 5 dias seguintes a incorporacion do
Por razons Ata 3 dias 9 P 9 P
. alumno/a ao centro.
familiares

A partir do 5° dia o centro non recollera o xustificante quedando a
falta como non xustificada.

Por citacions de caracter xuridico Con documento acreditativo

ou similar

Tramitacion de documentos Con xustificacion escrita da oficina expendedora
oficiais

Presentacion a probas oficiais Con xustificacion escrita do secretario do centro
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OBXECTIVOS




Xerais
« Garantir o dereito de todos 0s nenos e nenas 4 educacion
e Asegurar e propiciar a asistencia aos centros educativos de todo o alumnado e consecuentemente
evita posibles situaciéns de desescolarizacién, abandono e/ou fracaso escolar

Especificos:

« Establecer e unificar uns procedementos de control e intervencion de conductas absentistas que
permitan actuaciéons o mais rapidas posibles para a sua resolucién.

«  Previr o absentismo que se presenta en estadios de idades diferentes as do ensino obrigatorio.

«  Diminuir os factores de risco social que poden afectar ao alumnado.

« Fomentar o apoio as familias con menos recursos para que todos os nenos/as acudan aos centros
educativos nas mesmas condicions de igualdade.

e Concienciar 4 comunidade da importancia da educacion como medida preventiva da exclusion
social e favorecedora da integracién social e laboral.

« Fomentar o respaldo social, comunitario e interinstitucional ao proceso educativo nos centros
escolares.

«  Potenciar unha maior coordinacién e implicacién entre as entidades e profesionais relacionadas co
absentismo.

e Cofiecer e avaliar a incidencia do absentismo escolar nos centros educativos do Concello de
Sanxenxo, as suas posibles causas e as intervencions levadas a cabo.



3

DESTINATARIOS




Este programa recolle actuaciéns dirixidas ao alumnado, 4s familias e aos centros educativos xa que
existe unha estreita relacion entre determinadas caracteristicas do entorno sociofamiliar e as conductas
absentistas do alumnado.

Na fase de prevencién e sensibilizacion: todo o alumnado escolarizado nos centros educativos do
concello, as suas familias e a comunidade en xeral.

Na fase de intervencion: o alumnado escolarizado con asistencia irregular ao centro educativo e as suas
familias.
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PROCEDEMENTO




4.1. NO CENTRO ESCOLAR

O Equipo Directivo informara do contido do programa para incluilo no Programacion Xeral Anual.

O/a Profesor/a reflictird as faltas de asistencia e ou puntualidade do alumnado dia a dia no parte
correspondente. Este parte estard na aula. Asi mesmo recollera as conductas indicadoras de absentismo
pasivo no caderno de profesor/a dia.

O/aTitor/a é o responsable de:

Explicar ao seu alumnado o dereito 4 educacién e o deber e a obriga da asistencia a clase.

Informar as familias sobre o Programa de prevencién de Absentismo Escolar.

Controlar periodicamente todas as faltas de asistencia e /ou puntualidade asi como as conductas de
absentismo pasivo do alumnado do seu grupo.

Indagar sobre os seus motivos e establecer qué faltas estan xustificadas ao seu xuizo e cales non,
para o que terd en conta os criterios que figuran no Plan de absentismo sobre a xustificacion de faltas
( ver apartado correspondente ).

Establecer os oportunos contactos protocolarizados coa familia.

Iniciar o protocolo de absentismo e rexistrar todas as actuacions no expediente correspondente.
Comunicar a situacion a xefatura de estudos.

Acordar un plan de intervencion coa familia se é o caso.

Remitir a xefatura de estudos o expediente cando non haxa resposta por parte da familia ou do
alumno/a

Facer o seguimento do expediente e das accions que se realicen de xeito individual e grupal.

Reflectir no Plan de Accion Titorial as actuaciéns e intervenciéns.



A Xefatura de Estudos:

» Explicar aos/as titores/as o funcionamento do Programa.

e Coordinara tdédalas actuaciéns que se leven a cabo no control de faltas e de conductas de absentismo
pasivo.

e Convocara unha xuntanza co titor e a xefatura de orientacion para acordar un plan de intervencion
cando sexa necesario.

» Seguira o curso do expediente e estar informado das accions que se realicen cando este sexa derivado
a outras instancias.

A Xefatura de Orientacion:
» Actuara na tematica de absentismo, tanto na prevencion como cando sexa necesaria ou reclamada.
e Coordinara actuaciéns co titor e /ou a xefatura de estudos que quedara reflectido no P.O.E.

O Observatorio de Convivencia fara o andlise, seguemento e avaliacion das intervencions a nivel de centro
e elaborara unha memoria.

O Consello Escolar de centro velara pola implementacion do programa en cada centro, realizard propostas
para a stia mellora e serd informado das medidas disciplinarias, de ser o caso.



4.2. A COMISION TECNICA DE ABSENTISMO (C.T.A.)

A C.T.A. estara composta por dous tipos de membros procurarando que queden representen aos distintos
centros educativos:

- Membros fixos que seran:

1 orientador/a de Educacion Primaria

1 orientador/a de Educacion Secundaria
A educadora familiar municipal

O O O o

A técnica de Educacion municipal, que actuard como secretaria e levantara acta das

reunions.

1 representante da Policia Local

1 representante dunha ANPA dos centros de educacién infantil e primaria

1 representante da Federacién de ANPAS.

1 representante dunha ANPA dos IES.

- Membros circunstanciais: calquera persoa/s que, a xuizo da comisién, poidan facer achegas
sobres os temas tratados.

o O o o

A Comision Técnica de Absentismo terd como tarefas primordiais as seguintes:
o0 Intervir nos casos de absentismo derivados dos centros escolares ou detectados a través doutros
servizos, entidades ou persoas e que sexan comunicadas a calquera dos seus membros fixos.
Estudar as caracteristicas do alumnado absentista.
Propofer actuacions.
Desenvolver extratexias de coordinacion entre os servizos municipais e os servizos educativos,
sanitarios e outros.



Informar das actuacions aos centros docentes.
Facer o seguimento e avaliacién das acciéns desenvolvidas.
Elaborar memoria anual das accions desenvolvidas e avalicion das mesmas e remitila a Delegacion
Provincial da Conselleria de Educacién e O.U. e 2 Comision de Seguimento do Programa.
0 Manter a confidencialidade das deliberaciéns realizadas nas reunions.

A Comisién reunirase ordinariamente unha vez ao trimestre (debéndose celebrar a primeira reunién en
setembro), extraordinariamente sempre e cando o solicite o técnico de educacién do departamento

municipal de Educacion do Concello ou cando existan circunstancias que asi o aconsellen

O quorum minimo para poder celebrarse a sesién serd de 5 compofentes



5

FASES DO PROGRAMA




5.1. PREVENCION E SENSIBILIZACION

Nesta fase centrarémonos fundamentalmente en dous colectivos:

5.1.1.Campana de informacion e sensibilizacién do profesorado

No primeiro ano de implementacién do plan: nos primeiros dias de setembro e antes do comezo das
clases a Concelleria de Cultura e Educacién convocara a todo o profesorado a unha reunién informativa
coa presenza da Inspeccién de Educacion.

O Equipo Directivo informara do contido do Programa, con vistas & sta aplicacién no centro en casos de
absentismo e a sta inclusién na Programacion Xeral Anual:

e no primeiro claustro do curso

e na primeira xuntanza do consello escolar de centro

O Xefe de Estudos explicara aos titores, na primeira reunidon celebrada no comezo de curso, o
funcionamento do Programa fixando o oportuno calendario de reuniéns para o seu seguimento.

5.1.2. Campana de informacion e sensibilizacién das familias

A Concelleria de Cultura e Educacién editara tripticos informativos dirixidos a cidadania en xeral, asi
mesmo realizara campafas informativas nos distintos foros (pleno municipal, reuniéns con asociacions,...)
co obxecto de difundir o Programa de Prevencién do Absentismo escolar nos distintos estamentos
municipais e tefia asi o maior alcance posible.




O/a Titor/a:
» explicara aos seus alumnos/as, na primeira sesion de titoria, a obriga da asistencia a clase,
as consecuencias do absentismo e as medidas previstas polo centro.
» entregara as familias, na primeira reunién do curso, o triptico informativo ao que se fai
referencia no punto anterior e informara sobre as medidas e procedemento que seguird o
centro fronte ao absentismo

As axendas escolares do alumnado incluirdn informacién sobre o presente Programa.

5.2. INTERVENCION NO CENTRO ESCOLAR

Establécese o seguinte procedemento en todos os centros educativos, para rexistrar e actuar de forma

pautada na deteccion e seguimento dos casos de absentismo.

1°)Cada centro rexistrara e comunicara as faltas de asistencia e/ou puntualidade e as conductas de
absentismo pasivo as familias (Anexo I. Rexistro de conductas de absentismo pasivo) .

2°) A familia deberd indicar ao centro o motivo polo que o seu fillo non asiste a clase seguindo o modelo
de Xustificacion de faltas de asistencia e puntualidade (Anexo /). O alumno/a entregaralle ao seu
titor/a ou persoa encargada asignada polo centro a xustificacion escrita. En ningln caso se recolleran
os xustificantes transcurridos mais de 5 dias da incorporacién do alumno/a ao centro. Cando o/a
titor/a tefia sospeitas de que as xustificacidns non son correctas pofierase en contacto cos pais ou
titores legais para analizar o problema.
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3°) Finalizado un mes e detectado algun caso de absentismo, o/a titor/a citara por escrito e con acuse de
recibo a familia (Anexo //l) para analizar e reconducir a situacion levantando acta da entrevista (Anexo

).

En casos de acumulacion significativa de faltas ou de conductas de absentismo pasivo antes da
finalizacion dun mes, a citacion farase inmediatamente.

4°) Si no prazo de 2 semanas a situacion non se reconduce, o/a titor/a rexistrara todas as actuaciéns no
expediente (Anexo VIll) correspondente e comunicard a situacion, no prazo maximo de 1 semana, a
xefatura de estudos.

5°) A xefatura de estudos convocara, no prazo maximo de 1 semana, por escrito e con acuse de recibo, a
familia (Anexo V) para manter unha xuntanza co/a titor/a e coa xefatura de orientaciéon levantando
acta da mesma (Anexo Vi).

7°) Se no prazo dunha semana, a familia non acude ao centro ou os acordos coa mesma, en caso de
acudir, non se cumpren, o/a xefe/a de estudos e o/a titor/a asesorados, si é o caso, pola xefatura de
orientacién rexistraran as actuacions no expediente correspondente (Anexo VI//) derivandoo ao
departamento municipal encargado de educacién. Asi mesmo enviardn unha copia & Inspeccion
Educativa.
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5.3. INTERVENCION DA CTA

1°) Recibido o expediente no departamento municipal, o técnico/a de educacién convocara 4 CTA no
prazo maximo dunha semana e o expediente derivarase a esta comision.

2°) Cando a denuncia dun caso de absentismo non proceda do centro escolar, a CTA requirird ao centro
escolar os informes pertinentes que seran entregados por este no tempo indicado.

3°) A CTA estudiara e valorara a situacion establecendo un plan de intervencion especifico, individual e
adecuado para cada caso. Este plan de intervencion non excederda mais de 1 mes dende a derivaciéon a
sta resolucion. A CTA informard das acciéns a desenvolver a Inspeccién Educativa e o centro
educativo de procedencia do alumno/a (Anexo V).

5.4. INTERVENCION E DERIVACION A OUTROS SERVIZOS E ENTIDADES

1°) Si transcorrido o prazo establecido o expediente non se resolve ou si, antes deste prazo, a CTA o
considera oportuno, adoptaranse outras actuacions decidindo a pertinencia de derivaciéon a outras
entidades, previa comunicacion a Administracion Educativa, (Servizos Sociais, Policia Local, Servizo de
Atencidn ao Menor, Fiscalia de Menores).
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AVALIACION E SEGUIMENTO DO PROGRAMA




O Programa de Absentismo, a nivel de intervencién no centro escolar, serd avaliado polo Observatorio de
Convivencia que:

e Revisara os casos nos que foi preciso intervir e os resultados das actuaciéns, fara unha valoracién do
Programa e formulara propostas de mellora.

e Entregara unha memoria de todo elo, a final de curso, ao consello escolar de centro e a Comisidn
Técnica de Absentismo.

Pola sua parte, a CTA elaborard unha memoria anual das acciéns e intervenciéns desenvolvidas asi como
unha avaliaciéon das mesmas. Esta memoria sera remitida & Inspeccion Educativa, Xefatura Territorial de
Educacién e & Comision de Seguimento do Programa.

O seguimento do Programa correra a cargo dunha Comisién de Seguemento nomeada polo Grupo de
Traballo sobre Calidade Educativa. En todo caso esta Comision estara conformada por:
- 1 representante da Conselleria de Educacion: Inspeccion de Educacion ou persoa en quen delegue.
- Concelleiros/as de Educacién, Benestar Social e Policia Local ou persoas en quen deleguen
- 3 técnicos municipais
o Técnico/a de educacion
o Educador/a familiar
o Axente da Policia Local
- 1 director/a dun centro de educacion infantil e primaria
- 1 director/a dun IES
- O presidente/a da Federacién de ANPA
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1 representante dunha ANPA dos centros de educacién infantil e primaria
- 1 representante dunha ANPA dos IES

A Comision de Seguimento reunirase a principios e finais de cada curso escolar e tera como funcién
principal estudar a memoria anual das acciéns desenvolvidas feita pola CTA co fin de elaborar e aplicar o

plan de actuacién anual con respecto 6 absentismo (campafias de sensibilizacién, cursos de formacion,
xornadas informativas...) e facer unha avaliacién do propio programa.
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CADROS RESUMO




.C O RESUMO DO PROGRAMA

Concelleria de Cultura Todo o profesorado Setembro de
Reunién informativa e Educacion do municipio 2009
Inspeccién educativa

Informar do programa na primeira Titor/a Familias Tripticos Ao inicio de
reunién do curso e entregar triptico informativos cada curso
informativo escolar
Explicar na primeira sesion de titoria  Titor/a Alumnado Ao inicio de
a obriga da asistencia a clase cada curso
escolar
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Control e rexistro de faltas Persoa designada polo Todo o alumnado - XADE-WEB Todos os dias durante todo
e conductas de absentismo centro ou outro 0 curso
pasivo rexistro

- Anexo |

DETECTADA CONDUCTA ABSENTISTA

Entrevista coa familia e Titor/a e familia Alumno/a Anexo IV A comezos do seguinte mes
establecemento de acordos de producirse o caso

NON RECONDUCCION DA SITUACION

Citacion & familia Xefatura de estudos Familia Anexo V 1 semana
Reconduccién da situacion Alumno/a e familia 1 semana
Rexistro de actuacions no -Xefatura de estudos -Dpto. municipal Anexo VIII
expediente e derivacion -Titor/a (se é o caso, 5 de educa,cion
xefatura de orientacién) -Inspeccion
Educativa
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Convocar a CTA e derivar a estao  Técnico de Educaciéon Membros da CTA 1 semana
expediente

Envio de informe sobre o plan de - Centro escolar do alumno/a Anexo VII

intervencion - Inspeccion educativa

NON RECONDUCCION DA SITUACION

Envio de informe Inspeccién educativa
No centro escolar  Observatorio de Convivencia - Consello Escolar de Centro Memoria Final de cada curso
- CTA
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7.2. DIAGRAMA DE FLUXO DA INTERVENCION EN CASO DE ABSENTISMO
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LEXISLACION




Declaracién Universal dos Dereitos Humanos de 1948 (art. 26.1)

Convencion dos Dereitos do Neno do 20/11/1989 ratificada 0 30/11/1990 (art. 28.1.)
Carta Europea dos Dereitos do neno Resolucién do Parlamento Europeo A 3-0172/92.
Constitucion Espariola de 1978 (BOE num 311 do 29/12/1978) - Art. 53.1 e 27.1

Lei Organica 8/1985, do 3 de xullo, Reguladora do Dereito & Educacién (LODE) ( BOE num 159 do
04/07/1985) - Art. 1.1.

Ley Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacién (BOE do 04/05/2006) - Art.3°.3 e 4° e Disposicion final
1%. Modificacion da Ley organica 8/1985 do 3 de xullo reguladora do dereito a educacién.

Real Decreto 299/1996, do 28 de febrero (BOE do 12/03/1996) de ordenacion das acciéns dirixidas a
compensacion de desigualdades en educacion. Art. 4,6 e 11.3.

Real Decreto 732/1995, do 6 de maio, polo que se establecen os dereitos e deberes dos alumnos e as
normas de convivencia nos centros (BOE num 131 do 02/06/1995)- Art. 35, 41, 44.2 e 47

Orde do 22 de xullo de 1999 pola que se regulan as actuacions de compensacion educativa en centros
docentes sostenidos con fondos publicos. (BOE do 28/07/1999) - Capitulos I, Il e IV.

Decreto 324/1996, do 26 de xullo, polo que se aproba o Regulamento organico dos institutos de
educacién secundaria (DOG 09/08/1996) - Art. 59.1.s

Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproban o Regulamento organico das escolas de
educacidn infantil e dos colexios de educacién primaria (DOG 09/08/1996) - Art. 81.1.v

Decreto 7/1999, do 7 de xaneiro, polo que se implantan e regulan os centros publicos integrados de
ensinanzas non universitarias (DOG 26/01/1999) - Art. 32.s

Cédigo Penal. Ley 10/1995 de 23 de noviembre. Art. 226
Cédigo civil. Artigo 154
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Lei 3/1997, do 9 de xufo, galega da familia, da infancia e da adolescencia (DOG num 118 do
20/06/1997) - Art. Art. 3°.3, 6°, 8° a), e); art. 22°.1.2.3

Decreto 42/2000, do 7 de xaneiro, polo que se refunde a normativa reguladora vixente en materia de
familia, infancia e adolescencia (DOG num 45 do 06/03/2000). Modificado polo Decreto 406/2003, do 29
de outubro, (DOG num 222 do 14/11/2003). Art. 3°.3

Lei Organica 1/1996, do 15 de xaneiro, de proteccién xuridica do menor, de modificacién parcial do
Caédigo Civil e da Lei de Enxuizamento Civil (BOE num 15 do 17/01/1996) - Art. 3, 13, 172.1

Lei Organica 5/2000, do 12 de xaneiro, reguladora da responsabilidade penal dos menores (BOE
13/01/2000) - Art. 6

Real Decreto 1774/2004, do 30 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei organica 5/2000, do
12 de xaneiro reguladora da responsabilidade penal dos menores.

Lei 7/1985, do 2 de abril, de Bases do Réxime Local (BOE num 80 do 03/04/1985) - Art. 25.2
Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracion Local de Galicia (DOG num 149 do 05/08/1997)

Real Decreto 2274/1993, do 22 de decembro, de cooperacion das corporacions locais co Ministerio de
Educacion y Ciencia (BOE 22/01/1994) - Art. 10, 11.
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6. VALORACION E PROPOSTA DO CENTRO ESCOLAR

AT CONCELLO DE
¥ SANXENXO

QLA Terra de Sanxenxo

FEDERACION DE ANPAS "0 CON"
SANXFNXO

PROGRAMA DE PREVENCION E CONTROL DO ABSENTISMO ESCOLAR

EXPEDIENTE Num.

B, VAL ON E PROPOSTA DA TE!

DE ABSENTISMO

ESCOLAR

ALUMNCOVA;
CENTRO EDUCATIVO: CURSO:
DATA NACEMENTO: DATA DE INICIO EXPEDIENTE:

CURSO ESCOLAR 20__/___

DOCUMENTACION QUE SE ACHEGA:

] Relacién de faltas de asistencia e/ou puntualidad

O i de ductas de ab if pasive

[l copia da citacién da tutoria aos rep legais do all con acuse de
recibo

[l Acta da entrevista da titoria co rep tante legal do al 1

[l Copia da citacién da xefatura de estudos aos rep tantes legais do al con
acuse de recibo

[] Acta da entrevista da xefatura de estudos co rep tante legal do al f

[l copia da comunicacion da isi écnica de absenti ao centro educativoe a

inspeccion educativa

Imprimir en A3 (cara 1)
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1. DATOS DA UNIDADE DE CONVIVENCIA

Nome e apelidos do pai: Profesiin:

Nome e apelidos da nai Profesidn:

HNome & apelidos do titor/a | persca

Profesidn:
Irrrdns:
Nome e apelidos.

Nome & apalidos

Nome & apelidos

PEEE

DOutros farmdares
HNome e apelidos: F

HNome e apelidos: F

Enderezo: Localk Teléonos

o

2. DATOS ESCOLARES
2.1. DATOS IDENTIFICATIVOS

do centro: 1 Yelela de estud
[+ I Tutarla do alumnada:

22 ANTECEDENTES ESCOLARES DE INTERESE
[ a 1 L

[+ d ia on curses

o

OO woN

One

2°3. RENDEMENTO ESCOLAR
Adecuado a sia idade
En caso negativo indique posibles causas:

O non

Repetiu cursa
Medidas de reforzo:
Cales:

Os
Os

O non
O woN

One
Owc

E un alumnola de necesidades especiais
Adaptacion curnicular
Areas nas que ten i6n cumcutar

Osi
Os

CInon
O noN

One
Ownc

Atencien ndnidualzada
Atencién especializada fora do centro:
o

Os
Os

OnoN
[CInoN

One
Onic

Imprimir en A3 (cara 2)

3. SITUACION SOCIO-FAMILIAR

31. HIXIENE E VESTIDO
Frecuentemente vai a0 colexic sin asear.
Vestimenta impropia & estacion do ano.
& "

Ost Onon  OnNe
Ost Onon One

3.2 CONDICIONS DE VIDA
Obsérvase atencién sanitana inadecuada
Presenta sintormas de aimentacidn inadecuada:
Presenta sintomas de falta de descanso:

Asume algun bpo de responsabdidade familiar inadecuada a saa idade:

Os Onon One
Os Ownon Owne
Os Onon Onc
Os Owon Onc

Calles:
Indicios de vivenda inadecuada Os Omnon Onc

Indicics de que durante o dia non ten a atencién dun adulio Os Onow Onc

ol

3.3 HABITOS SOCIAIS INADECUADOS

Sospeitas de actvidade laboral (no caso de ser menar de 16 anos): Os Ownon Onc

de practicas d
Tendencia ao furto:
Sospeitas de consume de txicos:

En caso afirmativo @ de cofecelo, indicar as

Os [Onon One
Os OwNon Onc
Os Onon [Owne

3.4 OUTROS DATOS DE INTERESE

4, INTEGRACION SOCIAL

4.1, DO ALUMNDIA COS COMPARIEIROS/AS
Relaciénase na aula Os Ownon Onee
£ aceptado polos demais: [Js1 [INON  [JN/G
Pelexa ou enfadase hab#ualmente:

4.2, DO ALUMNO/A CO PROFESORADO
Acepta @ autondade:  [JS1 OINON [ONGC
Busca dependencia ou proteccidn do adulto:
Comunicase mellor cun profesor en concreto’

43 DAFAMILIA CO CENTRO

Relacidnase no recreat Os Owon One
Ten amigosias: Os Onon Owic
Osi Onon Oe

Pide efou reclama axuda- (51 CINON [ING
Os Onon Owe
DOs Onon One

Partcipa nas actividade que realiza o centro (feunidng, charlas, celebracidns. ). 1St [INON  [INC

Acude cando é citada polo ttoela
Quen:

Os Owen Ownc
Orai Onal Clambos  [outres
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CONCELLO DE

SAN
XEN
sX0

GEIP A FLORIDA
GEIP CRUGEIRD

CEIP MAGALANS
GEIP NANTES
GEIP PORTONDYD
CEIP TELLEIRD
IES SANXENXD
COLEXIO ABRENTE
IES VILALONGA
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